
＜別紙1＞ 介護職員キャリアパス　等級表

その1．介護職員非常勤

◆　介護職員非常勤　基本給（等級1～3：上級　　4～5：中級　　6：初級）

資　　　格 経験年数 求められる能力

1 ￥1,300～
介護福祉士（指導者）
介護福祉士実習指導者研修修了

2 ￥1,200～
介護福祉士（中堅）
介護職員評価者研修修了

5年以上

3 ￥1,100～ 介護福祉士（新人） 1年以上

4 ￥1,050～ 実務者研修修了者 1年以上

5 ￥1,000～ 初任者研修修了者 1年以上

6 ￥980～ 無資格 1年以上
・基礎的な実務知識、技能を有し、決
められた内容のサービスや業務を、
決められた手順で実施する。

※等級＝職位とする

◆　介護職員非常勤　専門職技能手当（等級1～3：上級　　4～5：中級　　6：初級）

資　　　格 経験年数 求められる能力

1 ￥9,000～
介護福祉士（指導者）
介護福祉士実習指導者研修修了

2 ￥5,000～
介護福祉士（中堅）
介護職員評価者研修修了

5年以上

3 ￥3,000～ 介護福祉士（新人） 1年以上

4 ￥2,000～ 実務者研修修了者 1年以上

5 ￥1,000～ 初任者研修修了者 1年以上

6 ￥0～ 無資格 1年以上
・基礎的な実務知識、技能を有し、決
められた内容のサービスや業務を、
決められた手順で実施する。

※等級＝職位とする

・幅広い実務知識と高度な技能を有
し、決められた内容のサービスや業
務を、手際よく効率的に実施し、業務
改善などの提案ができる。
・利用者のニーズや状況の変化に適
切に対応し、医療的ケアの技術・知
識の習得。
・OJTリーダーとして指導が行える。

・幅広い実務知識と、技能を有し、決
められた内容のサービスや業務を、
決められた手順で実施する。

等級
基本給
（時給額）

基　　本　　要　　件

・24時間365日の介護現場のシフト勤
務において勤務表の立案と実行を管
理することができる。
・シフト勤務に加わり、責任を持ってご
利用者の介護の実行および変更の
提言をすることができる。

・幅広い実務知識と、技能を有し、決
められた内容のサービスや業務を、
決められた手順で実施する。

等級
手当
（月額）

基　　本　　要　　件


